Name

Date of Birth
Citizenship
Marital Status
Home Address
Office Address

E-mail

Thuaibah@Suaibah binti Abu Bakar

29™ October 1968

Malaysian Citizen

Married

157 Jalan Sri Aman 5, Taman Sri Aman, 82000 Pontian, Johor
D06-332, Faculty of Management and Human Resource Development,
Universiti Teknologi Malaysia, 81310, Skudai, Johor.
suaibah.yahoo.com

ACADEMIC QUALIFICATION

B.A (Hons) History Universiti Kebangsaan Malaysia
M.A ( Management Technology ) HRD, Universiti Teknologi Malaysia

LECTURING / SUBJECTS

Undergraduate
course taught

Industrial Supervision

Ethnic Relation

Supervision of Undergraduate Student’s Research Projects
Supervision of Master Student’s

RESEARCH RECORDS

2002

2003

2003

2004

2004

INFRA PROJECT (KAJIAN MODEL KAMPUNG TRADISIONAL ) -
Sponsored by Kementerian Pembangunan Luar Bandar & Wilayah
Researcher (2001-2002) - Researcher

Factors that Affect the Transfer of IT Training towards

Professional Development of Clerical Staff at Higher Education Institutions

(IRPA Project vote no. 74144)
Jan 2003- Dec 2004

Entrepreneurial activities among single mothers in Johor (2003 — 2004 ) —

(RMC Project Leader vote no. 71946)

Penglibatan Kaum Wanita Dalam Aktiviti Keusahawanan di Negeri Johor.
Kajian Terhadap Faktor Kritikal Kejayaan dan Kegagalan Pengendalian
Perniagaan (2004 — 2005) (RMC Project Leader Vote No. 75087)

Kesan Hypermarket Terhadap Peniaga Melayu di Johor (2004 — 2005)



2006

PUBLICATIONS
Books

2005

2007

2009

Journal

2005

Proceedings

2002

2003

2003

2005

2008

2011

The Human Touch of Quality Culture Towards Motivation to Work (2004 —
2005) RMC Researcher

TITAS MODULE
Hubungan Etnik, Universiti Teknologi Malaysia

Konflik Kerja- Keluarga di Kalangan Pekerja Wanita dan Hubungannya
Dengan Prestasi Kerja: Kajian di Pejabat Setiausaha Kerajaan Negeri
Johor dan Edaran Automobil Nasional Berhad. — Book Chapters 2009.

Keusahawanan di Kalangan Ibu Tunggal di Negeri Johor: Kajian Terhadap
Faktor Kegagalan Dalam Perniagaan — Jurnal Kemanusiaan, Universiti
Teknologi Malaysia, 2005

Effective supervision in Safety and Health for Industrial Workers, HRD
Conference, Universiti Teknologi Malaysia, 2002.

‘Membina Daya Saing Usahawan Melayu Menyusur Arus Globalisasi”
Seminar Za’ba Mengenai Alam Melayu | at Renaissance Hotel, Kuala
Lumpur pada 12 — 14 August 2003.

Iktibar Pencerobohan Ke atas Iraq: Kewajaran Memperkasa Perpaduan
Melayu: Seminar Za’ba Mengenai Alam Melayu | at Renaissance Hotel,
Kuala Lumpur pada 12 — 14 August 2003.

Aktiviti Keusahawanan di Kalangan Ibu Tunggal di Negeri Johor : Kajian
Terhadap Faktor Penglibatan dan Masalah Yang dihadapi oleh Ibu Tunggal
dalam Bidang Perniagaan (Seminar Za’ba Mengenai Alam Melayu Il 2005)

Sentuhan Kemanusiaan Terhadap Budaya Organisasi di UTM, RESERD
Conference, Kuala Terengganu , 14th January 2008.

Hubungan Antara Orientasi Kerjaya Protean, Kesepadanan Individu
Pekerjaan Dan Mentoran Dalam Kalangan Guru Novis Dengan Adaptasi
Kerjaya: International Conference on Human Resource Development
(ICHRD 2011 ) Universiti Teknologi Malaysia 2011



2011

2011

2011

Teknostres dalam Kalangan Staf Perpustakaan di UTM dan UTHM:
International Conference on Human Resource Development (ICHRD 2011 )
Universiti Teknologi Malaysia 2011

Kajian Ke Atas Kualiti Hidup Usahawan Wanita Di Jeli Kelantan :
International Conference on Human Resource Development (ICHRD 2011)
Universiti Teknologi Malaysia 2011

Kajian Mengenai Beban Tugas Dan Kualiti Kehidupan Bekerja Di Jabatan
Pendaftaran Negara, International Conference on Human Resource
Development (ICHRD 2011 ) Universiti Teknologi Malaysia 2011

SUPERVISION OF MASTER PROJECTS

2005/2006
Name

Title

2008 / 2009
Name

Title

Chin Woon Ying

A Study on Career Development Among Women in Erican Language
Institution

Nor Shizwana Izni Ahmad Shihamah

Faktor Pelatih Dalam Pemindahan Latihan

2009 /2010 ( Proposal)

Name
Title

Name

Title

Name

Title

Nur Hazilah binti Omar
Hubungan beban tugas dengan kualiti kehidupan bekerja.
Norhayati binti Basri

Kualiti hidup dan kesannya terhadap pembangunan kerjaya di kalangan
usahawan wanita di Kelantan.

Ahmad Yusran bin Rahim Omar

Hubungan Antara Gaya Kepimpinan Transformasi dan Transaksi dengan
Kepuasa Kerja : Kajian Kes di Hospital Tengku Ampuan Afzan, Kuantan,
Pahang.



2009 / 2010 ( Writing )

Name : Nur Hazilah binti Omar

Title : Hubungan beban tugas dengan kualiti kehidupan bekerja.

Name : Norhayati binti Basri

Title : Kualiti hidup dan kesannya terhadap pembangunan kerjaya di kalangan

usahawan wanita di Kelantan.

Name : Ahmad Yusran bin Rahim Omar

Title : Hubungan Antara Gaya Kepimpinan Transformasi dan Transaksi dengan
Kepuasa Kerja : Kajian Kes di Hospital Tengku Ampuan Afzan, Kuantan,
Pahang.

2010/ 2011

Name : Nor Shizwana Izni Ahmad Shihamah

Title :  Hubungan beban tugas dengan kualiti kehidupan bekerja di Jabatan

Imigresen Putrajaya.

SUPERVISION OF UNDERGRADUATE PROJECTS

Semester 11 2002 - 2003 Supervision : PSM SHP 3353
Name :  LohJan Eea
Title : Kajian terhadap tahap kesediaan aplikasi teknologi dan inovatif dari aspek

budaya di kalangan pekerja celcom berhad.

Semester 11 2003 - 2004 Supervision : PSM SHP 3353
Name : Nur Hidayah Abdul Hamid
Title : Amalan budaya kerja dan hubungan dengan prestasi kerja: Kajian di

Fakulti Kejuruteraan Awam, Universiti Teknologi Malaysia.

Name : Roslailin Ramli
Title : Hubungan antara iklim organisasi dengan komitmen pekerja: Kajian di
Telekom Melaka



Semester Il 2004 - 2005 Supervision : PSM SHP 3353

Name Rohaiza Mohd Razi

Title Kajian terhadap budaya kerja berpasukan dan hubungannya dengan
prestasi kerja. Kajian di Majlis Daerah Raub, Pahang.

Name Rozafarina Zainol

Title Persekitaran kerja dan hubungannya denga komitmen pekerja terhadap
organisasi: Kajian di Sistem Penerbangan Malaysia (MAS) Pulau Pinang

Semester Il 2007 - 2008 Supervision : PSM SHP 4262

Name Nurul Shaza binti Sharum, Nurul Elyana binti Bram, Wong Siew Kwan

Title Konflik kerja keluarga di kalangan staf di Pejabat SUK, Johor.

Semester 1/2008 - 2009 Supervision : PSM SHP 3353

Name Nor Azniza Ali, Masliza Musa, Juliana Musa,

Title Amalan Organisasi dan Halangan Yang Mempengaruhi Pembangunan
Kerjaya di Kalangan Pekerja Johor Corporation Johor Bahru.

Name Mohd Fikry Mohd Fuzi, Mohd Syahril Azreen Samsudin, Mohd Zaki Akmal
Ahmad Nawawi, Muhammad Haniff bin Omar

Title Faktor-faktor Yang Mempengaruhi Pelajar Tahun Akhir Dalam Pemilihan
Kerjaya Dalam Bidang Keusahawanan di FPPSM dan FKE.

Name Wan Zaim Wan Syawaluddin, Arnisya Ramli, Tiau Chin Yong

Title Hubungan di antara Beban Tugas dan Tekanan Kerja Terhadap
Pembangunan Kerjaya: Kajian di Kalangan Jururawat di Hospital Sultanah
Aminah, Johor.

Semester | / 2009 — 2010 Supervision : PSM

Name Mogana a/p Ponnusamy, Muhamad Farhan Ahmad, Nurul Ain Abd Rahim

Title Persepsi pekerja terhadap gaya kepimpinan pengurus dan hubungannya
dengan tekanan kerja. Satu kajian di Majlis Perbandaran Johor Bahru
Tengah.

Name Siti Noryani Ismail, Siti Nurhazliya Abu Bakar, Yoong Siew Ping

Title Kualiti kehidupan bekerja dan hubungannya dengan komitmen pekerja

terhadap organisasi.



Semester 11/ 2009 — 2010 Supervision : PSM

Name : Noor Syarm binti Abu Bakar
Title :  Hubungan di Antara Gaya Kepimpinan Penyelia Dengan Komitmen
Pekerja : Satu Kajian di Hospital Pakar Johor.

Name : Lim Mun Sying
Title : Interpersonal conflict and Job Performance. A survey among insurance
agents in Pertama Agency (SG), Great Wastern, Cheras, Kuala Lumpur.

Semester 1/2010 - 2011 Supervision : PSM
Name . Wong Siew ping, Nurul Atiqah Mohd Yunus
Title . Konflik Kerja — Keluarga Terhadap Stres Kerja Di Kalangan Staf

Pengurusan Wanita: Kajian Di Panasonic System Networks, Senai, Johor.

Semester 11 /2010 - 2011 Supervision : PSM
Name : Nur Azurin, Nur Sazni, Taneswary
Title . Gaya Kepimpinan Ketua Berdasarkan Gender Dengan Kepuasan Kerja
Name :  Lim Hui Theng, Ong Shay Ti, Wing Chiet Bing
Amalan Etika Kerja Dengan Komitmen Terhadap Organisasi
Name . Chua Poh Chu
Title . Gaya Kepimpinan Autoktarik Dan Demokratik Dengan Kepuasan Kerja
Name : Mohd Hazizi bin Ishak
Title : Ciri Personaliti Dan Hubungannya Dengan Stress Di Tempat Kerja

EVALUATOR OF ACADEMIC PROJECT (Post Graduated)
Evaluation for Projek Sarjana 2007 - 2008
Name : Siti Juhaida Abd Hamid

Title : Kualiti Perkhidmatan di Maybank Cawangan Johor.



Evaluation for Projek Sarjana 2008 - 2009

Name : Nor Asman bin Sungep
Title :  Hubungan Faktor-faktor Motivasi Dengan Kepuasan Kerja : Satu Kajian di
Kalangan Pensyarah Kolej Islam Johor.

Semester 1 2007 / 2008

Name : Fadillah binti Ismail

Title :  Penilaian Keberkesanan Program Latihan Asas Sukarelawan di Jabatan
Pertahanan Awam Negeri Sarawak.

Semester |1 2007 / 2008

Name : Mohd Ery Johaizal bin Ramli

Title :  Hubungan Antara Tahap Kesediaan Pembelajaran Arahan Kendiri dengan
Tahap Penggunaan e-pembelajaran di Kalangan Pelajar di UTHM Batu
Pahat, Johor.

Name :  Zaidatul Nadiah binti Abu Yazid

Title . Gaya Komunikasi Doktof Pesakit dan Pencarian Maklumat di Kalangan
Doktor Pelatih

Name : Rodiah binti Kasiran

Title . Perkongsian Pengetahuan di Kalangan Staf Unit Sukan

Name . Siew Cheng Cheng

Title :  Hubungan di antara Faktor Individu dan Pembelajaran Elektronik di

kalangan Pekerja Eksekutif di Flextronics Technology (Malaysia) Sdn Bhd

Name . llankovan a/l Kaveri
Title . Knowledge Management : Culture, Structure and Infrastructure

Evaluation for Projek Sarjana 2008 - 2009
Name : Nor Asman bin Sungep

Title : Hubungan Faktor-faktor Motivasi Dengan Kepuasan Kerja : Satu Kajian di
Kalangan Pensyarah Kolej Islam Johor.

Name : Rodiah binti Kasiran
Title . Perkongsian pengetahuan di kalangan staf unit sukan, Universiti Teknologi
Malaysia.

Evaluation for Projek Sarjana Semester | 2009 — 2010

Name : Rahimah Mandayar

Title : Gaya Komunikasi kesan kehadiran pelajar antarabangsa, kompetensi
komunikasi silang budaya dan keperluan latihan satf di IPTA

Name : Normadiana Hadezir



Title

Kepuasan bekerja di kalangan warga kerja Bank Rakyat Shah Alam dari
segi insentif, kenaikan pangkat dan pengagihan tugas.

Evaluation for Projek Sarjana Semester Il 2009 - 2010

Name
Title

Name
Title

Name
Title

Name
Title

Name
Title

Hanizatul Zakiah binti Md Hanafiah
Increase in qualifications for employees in public sector.

Zaidatul Nadiah binti Abu Yazid
Gaya Komunikasi Doktor Pesakit dan Pencarian Maklumat di Kalangan
Doktor Pelatih

Zalilah binti Mohammad Sarman
Faktor-faktor yang mempengaruhi perkongsian pengetahuan dalam
sesebuah organisasi.

Normadiana Hadezir
Kepuasan bekerja di kalangan warga kerja Bank Rakyat Shah Alam dari
segi insentif, kenaikan pangkat dan pengagihan tugas.

Rahimah Mandayar
Gaya Komunikasi kesan kehadiran pelajar antarabangsa, kompetensi
komunikasi silang budaya dan keperluan latihan satf di IPTA

Evaluation for Projek Sarjana Semester Il 2010 - 2011

Name
Title

Name
Title

Name
Title

Name
Title

Rahimah Mandayar
Gaya Komunikasi kesan kehadiran pelajar antarabangsa, kompetensi
komunikasi silang budaya dan keperluan latihan satf di IPTA

Maizatul Afzan Haji Yahya
Kualiti Kehidupan Bekerja Serta Hubungannya Dengan Kepuasan Kerja
Dalam Kalangan Anggota Polis Di Daerah Alor Gajah, Melaka

Zalilah binti Mohammad Sarman
Faktor-faktor yang mempengaruhi perkongsian pengetahuan dalam
sesebuah organisasi.

Hasani@Hashim b Hussain
Hubungan Kebimbangan Komunikasi Dengan Komitmen Terhadap
Organisasi Di Kalangan Anggota Polis : Satu Kajian Di IPK Johor



EVALUATOR OF ACADEMIC PROJECT (Under Graduate)

Evaluation for Projek Sarjana Muda Semester Il 2007 - 2008

Name : Chong Chee ren, Loo Chuk Li.

Name : Hadi bin Yunus, Mohd Taqdir bin Abdullah, Mastura Md Lazim
Evaluation for Projek Sarjana Muda Semester |1 2009 /2010

Name : Nurul Alifa Abdul Halim, Ruhidayat Mohd Ali, Siti Zaharah Yusoff
Title ; Proses sosialisasi melalui latihan keselamatan dan kesihatan pekerja

Evaluation for Projek Sarjana Muda Semester Il 2009 /2010
Name : Rosyidah binti Megat Osman
Kwa Hooi Teng

Evaluation for Projek Sarjana Muda Semester Il 2010 /2011
Name : Lim Siau Hui
:  The Relationship Between Ahppiness Level And Types Of Personality
Among Teachers

Name : Mahirah Hashim
. Hubungan Antara Faktor Ganjaran Dengan Komitmen Kerja Dalam
Kalangan Pekerja Di Rumah Kanak-Kanak Arau Perlis

Name : Skinah binti Ab Rahim
: Faktor-Faktor Yang Mendorong Tingkahlaku

Name . Neetiah a/p Muthukrishna

Kajian Tentang Faktor-Faktor Tekanan Dan Hubungannya Dengan Motivasi
Di Kilang Sime Darby Plantation Sdn Bhd

SUPERVISION OF PRACTICUM PROJECT

2006 - 2007

Name : Nor Hazira Ayim, Maryam Soalihah Shaya, Juliana Ibrahim, Norlia Che Din

Name : Mohd Dzulkarnain Baharuddin, Norazima Aziz, Siti Rahimah Md Yusop,
Tahirah Zulkifli

2007 - 2008

Name : Wong Siew Kwan, Nor Shizwana Izni binti Ahmad Shihamah, Siti Hamira
Md Noh, Nurdalisa Anum Ismail

2010 - 2011

Name :  Jessalyn Koh Liping, Hew Shy Ying, Chan Poh Yee, Heng pei Shen, Lim



Sheau Siang, Boon May Fung
Title ; Pengurusan Stres di Pejabat Harta Bina Universiti Teknologi Malaysia



